
會議名稱：第 14周 防疫暨主管行政會議紀錄  

日期：110年 05月 24日(ㄧ)  14:00-15:00 

主席:張錦霞校長  

地點:校史室 

與會人員:黃式維主任、蕭莉穎主任、吳炯霖主任、許淑美主任 

會議記錄: 蕭莉穎主任 

校長報告 

1. 感謝疫情期間各位夥伴的努力，讓學生正常進行線上上課。 

2. 工友及廚工到校應確實完成校園環境整潔及加強消毒。 

3. 請老師們提供上課情形佐證資料，如教學進度表、課表，並由教導處負責巡堂紀錄表。 

4. 5/25-召開線上兒童朝會。 

5/26-教師線上研習。 

5/27-召開教師線上行政會議。 

5.5/31六月擴大行政會議採線上辦理。 

6.感謝總務處已公告校門口公布欄及後門入口處落實 QR code實聯制。 

 

訓育報告 

訓育組 

壹、兒童朝會: 6/8(二)前改為線上辦理          

 5/25 登革熱防治宣導 

 6/01 英語多元展演(二忠、一忠) / 本土語俗諺教學 

 6/08 畢業典禮預演 

 6/15 國防教育宣導 

 6/22 暫停一次(期末考週) 

 6/29 假期安全宣導    

貳、完成 110年度防制學生藥物濫用教師增能研習成果。 

參、完成填報運動社團之【技擊類】【非技擊類】教練，其具備資格證照情形。 

    跆拳道: 鍾耀祥 中華民國體育運動總會 (96)體教 7514號 

    合氣道: 呂承榮 中華民國合氣道推廣訓練協進會 中合廣錡練字 024 號 

肆、109學年度泳訓課程，暫停上課。 

伍、跆拳道、合氣道、烏克麗麗、舞獅課程均暫停至 5/28。 

陸、3月份、4月份品德閃亮之星，若班級選拔完成，可上傳雲端。 

柒、第十五週 5/31~6/04  總導護:柏汝老師   副導護:家豪老師  機動隊:六忠 

 

教務報告 

教務組 

壹、110年學習扶助篩選測驗期程原定於 110年 5月 10日至 7月 2日，因應疫情，將以二階段延長測驗

期程： 

一、第一階段：測驗期程延長至110年7月16日(含紙筆測驗上傳作業)。 

二、第二階段：預計於110學年度開學後依110年7月16日全國施測率評估是否開 

放第二階段施測。相關訊息將另行公文通知，亦將於科技化評量系統最新消息同步公告。 

貳、110小一新生目前掌握 16 位新生： 



黃菁畆 許杰恩 蘇翊翔 黃宥允 

練羽叡 林亞育 許晨熙 張佳恩 

郭澄興 何杰豐 賴辰熹 賴辰宇 

蔡尚恩 賴喬尹 廖敏秀 鄒秉燁 

 

參、習作欣賞：（已暫緩） 

自然習作欣賞:5/17(一) 

寫字簿欣賞:5/24(一) 

生活習作欣賞:5/31(一) 

作文簿欣賞:6/7(一) 

肆、六年級畢業(待公文通知正式日期) 

    一、時間:5/25(二)~5/26(三) 

    二、提交六年級期末評量試卷: 5/18(二) 

伍、特殊展能市長獎: 

    一、收件: 5/21 

    二、特殊展能市長獎評選會議：5/27 

    三、特殊展能市長獎評選: 6/4 

陸、5/20五年級能力檢測：（實際施測時間待正式公文公布） 

    一、檢測箱已送達本校 

    二、學生問卷、三科答案卡已印製完畢 

柒、110年「新北市學生美展」徵件報名延期至 5月 31日（週一）止。 

捌、110上學期課程計畫: 

    校訂課程:6/15(二)~6/18(五) 

    部訂、九貫:7/16(五)截止 

玖、畢業典禮暫定改採線上形式舉行，取消表演活動、不開放來賓、家長入場  

    (正式版本待校務會議決議後通過) 

 

教導報告 

教導主任 

壹、各項計畫申辦及暨成果製作：     

編號 計畫名稱 截止日期 

1 110學年度新北市偏鄉群組學校整合計畫 5/26(三) 

2 110學年度學校藝術深耕教學計畫 5/28(五) 

3 110學年度中小學專業學習社群實施計畫 6/10(四) 

4 110學年度學習共同體學校實施計畫 7/1(四) 

 

貳、專案核結日期清查： 



 

編號 計畫名稱 截止日期 

1 校務評鑑獎勵金 6/30(三) 

2 
109學年度藝術與美感 

深耕計畫 
延至 9/30(四) 

3 
108學年度下學期暨 109學年

度教育優先區 
7/31(六) 

4 結合社區永續發展計畫 7/31(六) 

5 教師戶外教育專業社群 7/31(六) 

6 
萬金傳奇活力(POWER) 

無限-青春山海學 
7/31(六) 

7 109學年度學習共同體 7/31(六) 

8 110年度核安整備業務 延至 9/30(四) 

9 
110年海洋教育創新課程與

教學研發基地 
11/30(二) 

 

參、期末評量因應疫情規劃： 

    方案一：取消期末評量，採取期中評量後的平時成績及上課表現，給予客觀公正的分數。 

    方案二：調整期末評量日期， 6/2(三)及 6/3(四)畢業考。一到五年級評量日期不變，但調整考試範 

            圍。  若因疫情持續停課 再調整方案 

 

輔導處報告 

輔導特教 

一、 110暑假行事曆及值日草案，請於 5/31前回傳重要行事給我彙整 

二、 110代間教育「愛一直都在」徵文比賽收件-延至 6/4 

三、 東南亞語文競賽活動改成拍攝影片觀摩方式辦理 

四、 不分類特教巡迴-採線上補課 

五、 兼輔教師持續關懷-個案輔導學生 

六、 05/26(三) PM13:30 教師進修-零棄養零安樂‧毛寶貝下一站幸福 (生命教育) 

 

午秘報告 

報告事項 

1. 會先備好下周菜單，隨時留意自立午餐、新北果菜、有機蔬菜各大群組訊息。 

2. 廚房阿姨隨時使用稀釋漂白水清潔廚房，預計 5/28(五)進行廚房及智慧教室消毒大掃除。 

3. 109下-微星科技補助-備資料申請。 

4. 109下-3章 1Q食材獎勵金送件資料整理。 

5. 請問:5/31(一) 召開 6月擴大行政會議嗎? 

 

總務報告 

聯絡事項 



一、 110年度電力改善及冷氣裝設事宜 

(一) 電力改善配電箱待台電(及台電廠商)通知施作日期並要求電力改善技師及承商(銘崴工程)到校場

勘確認施作位置。 

(二) 工程施作期間遵照本市教育局工環科指示：若學校工區可與教職員區隔，需加強工區管理落實三級

警戒規範；若 5/28前無法區隔，則暫停施作。 

(三) 5/14 下午 2:00萬里國小能源教室-電力改善施工前會議 

1. 會議上通知：本校隸屬之 50群電力改善訂於 5/18 開工。 

2. 聯絡承商於施工前通知學校以利安排更換班級上課教室。 

二、5/18-28停課期間，防疫措施如下： 

(一)校園禁止開放，如有入校洽公人員(掃描 QR code、量測體溫及酒精洗手)由警衛先生通知承辦人員接 

    應。 

(二)利用停課期間，加強學校紫外線設備進行課室及辦公場域消毒及戶外遊憩設備消毒。 

(三)非緊急必要性維修保養暫緩。 

1. 台電放射試驗室執行 110 年度第 2季核能一、二廠核子事故民眾預警系統例行廣播語音測試-5/21巡 

   檢。 

四、5/21發文回覆稅捐稽徵處淡水分處：本校經管新北市所有坐落本市萬里區海洋段 19、20、21、22、 

    22-1、29、29-1地號等 7 筆土地為學校校舍及學習空間使用(無收取補償金)。 

五、109年度新北市機關學校綠色採購績效評核成果，本校為優等學校，依新北 

    市政府推動各機關學校綠色採購實施要點，進行推動有功人員敘獎案 

   (5/18 已開完考核會，5/21此案列入移交)。 

六、5/31星期一前提交野柳心樂園文章：家長會會長及總務處 

 

幼兒園報告 

招生資訊: 



 
討論 

略 

 


