
會議名稱：109(下)  第 6周 防疫暨教師行政會議紀錄 

日期：110年 04月 01日(四)  8:00-8:40 

主席:張錦霞校長 

地點:校史室  

會議記錄:林麗貞 

 

  校長報告 

1. 感謝老師指導昨天兒童節服務學習活動，各班展現自信行銷學習內容，遊客及各單位讚賞及好評，給

予正向回饋。 

2. 感謝每周導護老師。 

3. 自治小市長選舉:請老師協助提前指導各項相關正向競爭方式，友善學習。 

4. 4/22、23期中考，請務必於 4/16前將試卷交回教務處。 

5. 零體罰、零霸凌、性別平等，課程進行當中如有狀況需要協助，可隨時提出，並請行政團隊協助處理。 

6. 多元文化周活動安排於期中考試過後進行，當天學校午餐也可安排相關多元美食。 

7. 世界展望會資助調整成與喜憨兒做互動，正向肯定喜憨兒的學習。 

8. 感謝總務處協助漏水工程，如有發現校園漏水或防水、隔熱可提出。 

 

人事報告 

公文轉知: 

1.110年 3月 23日新北府人企字第 1100546683號函以「新北市政府 110年度推動員工協助方案工作計畫」 

  1份，相關資料請參閱附件。 

2.110年 3月 24日新北府人考字第 1100528715號函以公務人員留職停薪辦法部分條文，業經考試院、行 

  政院民國 110年 3月 15日考臺組貳一字第 11000016751號、院授人培字第 11000003472號令修正發布， 

  相關資料請參閱附件。 

 

護理師報告 

一、報告事項 

1.04/16(五)：回收視力不良回條 

2.04/29(四)：眼科巡迴車(使用資格：偏鄉醫療/護眼筆記)、對象：1-6 年級 

二、聯繫事項: 

1.公文宣導：依據新北教體衛字第 1100554956號 

  近期校園腹瀉群聚事件增加，諾羅病毒為病毒性腸胃炎發生致病原，具高傳染性，主要經由攝食受汙染 

  的水或食物而傳染，也可透過與病人密切接觸或吸入含有病毒的嘔吐物飛沫而感染。   

  請保持良好個人衛生習慣，注意食品安全及手部衛生，有疑似症狀者應戴口罩儘速就醫，以降低病毒傳 

  播風險。 

  學校如發生疑似群聚事件，應立即通知當地衛生單位，採取相關防疫措施，並進行校安通報，依疫情狀 

  況上網續報，更新群聚感染人數及學校相關處理措施。 

訓育報告 



壹、兒童朝會 

4/06 五忠自治市長候選人政見發表/本土語俗諺宣導 

4/13 升學講座(萬中校長) 

4/20 兒童朝會暫停(期中考) 

4/27 性別平等教育宣導 

貳、109學年度校園生活問卷調查，參加班級:五忠、六忠。  

參、109學年度(110年度)道德小公民:六忠 黃宥勛。 

肆、109學年度人權兒童公約講座-講師:李蕙君律師 

    日期時間:4/8 下午 1:20~3:00 

    預計參加班級: 五忠、六忠(詢問導師、芳秋老師、淳方老師協調課務事宜) 

伍、109學年度五年級田徑賽，日期:4/9 

    參加選手:五忠(8位)四忠(2位)三忠(2位) 

陸、109學年度自治小市長候選人與助選員 

1號:賴心玉   助選員:沈艾樂 李禹汝 陳苡欣 

2號:蔡秉祐   助選員:王智慶 陳佑美 許雅庭 

4/06-4/13 競選活動開始，候選人開始宣傳活動 
1.下課時間 

2.開放至各班進行拉票。 

4/13(二) 投票日、開票日 會議室/校史室 

★自治小市長選舉活動: 4/13(二)，課間活動暫停一次。 

★第一節下課  (09:20-09:30)：幼兒園、一忠 

  第二節下課  (10:10-10:30)：二忠、三忠、四忠 

  第三節下課  (11:10-11:20)：五忠、六忠 

  教職員工各節下課皆可。 

★學生請帶木頭章、教職員工請簽名領取選票。 

   ★12:40進行開票! 

柒、地球媽媽表演，日期:4/19(一)上午 10:10幼兒園邀請一忠、二忠參加。 

捌、2月份、3月份品德閃亮之星，若班級選拔完成，可上傳雲端。 

玖、第七週 4/06~4/09  總導護:敬達老師   副導護:家豪老師  機動隊:六忠 

 

教務報告 

壹、4/22(四)、4/23(五)期中評量： 

4/6傳寫評量範圍、確認監考名單。    

貳、教師進修： 

第七週 110.4.7 多元評量實作 自然輔導團 

參、公文轉知： 

Cool English英語線上學習平臺110年度國中小教師實作暨應用基礎班研習: 

時間:110年4月14日(星期三)至110年6月16日(星期三)期間分區辦理10場(包含基隆場、臺北場、苗栗場、

彰化場、南投場、嘉義場、臺南場、高雄場、宜蘭場及新北場) 

 



教導報告 

壹、感謝各位夥伴協助完成地質服務學習。 

貳、「新北校園通 APP」~「上課 yo!」出缺席點名模組說明： 

    一、四種功能 

     1 . 學生請假線上化：家長可使用校園通 APP 直接幫學生請假，老師於 APP審核通過後，立即回傳 

         核准訊息予家長，學生請假狀況將直接連結校務行政系統之出缺席紀錄。 

     2 . 課堂點名數位化：結合各班級配置之教師平板及無線 AP，老師亦可直接以平板點名，缺席名單 

         將由校園通 APP即時推播給行政處室，取代過去紙本資料遞送之傳統作法。 

     3 . 學生安全即時通：學務處收到缺席名單通知後，可立即以 APP 推播學生未到校」訊息至家長手 

         機，亦可同步電話聯繫家長，以最短時間確認學生安全。 

     4 . 缺勤管理自動化：系統每日定時彙報全市學校缺勤報表，並可顯示假別資料，局端及學校可同 

         步即時掌握學生出缺。 

    二、110學年度起，出缺席點名模組權限將一律開啟，請各班導師至「校務行政系統-學籍管理-學生 

        家庭資料」，更新家長手機號碼，以利家長註冊新北校園通 APP，並請及早因應新制請假流程， 

        俾利即時核准學生假單及更新學生出缺席紀錄。     

參、轉知公文： 

    依教育部所訂「高級中等以下學校教師解聘不續聘停聘或資遣辦法」第 4 

    條規定，學校接獲檢舉或知悉教師疑似有第 2條第 4款(例如教學不力、體 

    罰等情形)，應於 5日內召開校園事件處理會議(校事會議)審議，決議是否 

    啟動調查。若啟動調查並製作調查報告後，應依辦法規定程序送校務會議審 

    議並依辦法第 7條之規定，決議移送相關程序處理。 

 

輔導報告 

輔導特教 

一、 04/01(四) AM08:00 金山彩虹故事志工入班(4)           

二、 04/06(二) AM14:00 特教鑑定校內評估會議-學前入小一 

              發下 109下小團輔家長通知書-4/16(五)開始 

三、 04/07(三) PM13:00 新住民二代培力光榮計畫-親子多元社團 

四、 世界展望會資助-110年 9月告一段落 

五、 多元文化週預告-4/26~29 

兼辦中心 

一、 04/06(二) AM09:00 樂齡中心拓點-萬里區公所-海洋手工藝創作 

二、 04/07(三) AM09:30 樂齡中心-美好共學 

幼童軍團 

一、 04/01(四) 中午 12:40 綜合教室上課，著童軍服進行團集會活動 

 

午祕報告 

略 

總務報告 

聯絡事項 



一、配合政風室業務需要，提交「110年度消防安全設備改善案」採購案全卷資料影本 1份，於文到後 10 

   日內(4/9前)函送政風室 

待辦事項 

一、110年度校園環境教育行成果-國小組績效評比成果填報-4/14前線上填報 

二、教育部國民及學前教育部(以下簡稱國教署)補助「111年度公立國民中小學校舍防水隔熱工程計畫」 

   案，計畫徵件期程：4/30前 

(一) 徵件說明會：4/12上午 9時至 11時-臺北市大同區建成國民中學(3F大會議室)。 

 

幼兒園報告 

略 

討論 

輔導室:多元文化周規劃討論 

教導處:兒童節活動公開檢討會議 

  教導主任:1.沒準備炸石蓴體驗試吃 

           2.沒提前做行銷，很多家長反應活動後才知道 

           3.小朋友解說時很緊張，可輕鬆解說分享 

  校長:1.行政可以協助準備麥克風，每班學生都自信展現，可以用手指比圖片作介紹。 

       2.全校性活動，請提前提出計畫，各處室妥善分工，感謝活動圓滿，自信解說，遊客及各單位給 

         予好評。 

 

 


